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Assinatura,

-

RESOLUGAO CIR/MAM N° 001/2012 DE 09 DE JULHO DE 201

DispGe sobre o Termo de Compromisso de
Adesao Municipal a Rede Cegonha para o
municipio de Silves/AM.

A COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL DO MEDIO AMAZONAS — CIR/MAM, na
32 Reunido (32 Ordinaria), realizada no dia 09.07.2012, €;

CONSIDERANDO o Art. 1° da Portaria n° 1.459/2011/MS/GM, de 24.06.11, que a Rede
Cegonha, instituida no ambito do Sistema Unico de Salde, consiste numa rede de
cuidados que visa assegurar @ mulher o direito ao planejamento reprodutivo e a atencao
humanizada a gravidez, ao parto e ao puerpério, bem como a crianga o direito ao
nascimento seguro e ao crescimento e ao desenvolvimento saudaveis, denominada Rede
Cegonha;

CONSIDERANDO que o Processo n° 18316/2012, trata do encaminhamento do Termo de
Compromisso e o Plano Municipal da Rede Cegonha da Atencdo Basica a Saude do
municipio de Silves;

CONSIDERANDO o parecer favoravel do Departamento de Atengéo Basica e Agbes
Estratégicas — DABE/SUSAM, assinado pela Coordenadora Estadual da Area Técnica de
Saude da Mulher, Senhora Sandra Cavalcante Silva;

CONSIDERANDO que o municipio de Silves atende aos critérios estabelecidos na
referida Portaria.

RESOLVE:

CONSENSUAR a aprovagdo do Termo de Compromisso de Adesdo Municipal & Rede
Cegonha no municipio de Silves/AM.

Sala de Reunides da Comissao Intergestores Regional do Médio Amazonas, em
Itapiranga, 09 de julho de 2012.

Nara Maria Reis Koide Marcia Alesg_a}{ Ifa Silva do Nascimento
Vice Coordenadora da CIR/IMAM Coordenador da CIR/MAM

HOMOLOGO as decisées contidas na Resolugdo CIR/MAM N° 001/2012 datada de 09 de
julho de 2012, nos termos do Decreto de 13.07.2010.

Secretario de Estado la Saude
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