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Ata da 412 Reunido (332 Ordinéria) para
Apreciagdo e Pactuagoes e cogestao
solidaria quanto aos aspectos operacionais
e administrativos entre os Gestores
Municipais de Satde da Regional de
Manaus, Entorno e Alto Rio Negro e o
Estado.

COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL DE MANAUS, ENTORNO E ALTO RIO NEGRO
CIR/MEARN/AM
(07.02.2017 - 0ghoomin)

ABERTURA - No sétimo dia do més de fevereiro do ano de dois mil e dezessete as nove
horas na Sala de Reunides da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB/Susam-
Sede. Iniciamos a 412 (Quadragésima Primeira) Reunido e 332 (Trigésima Terceira)
Ordinéria da Comiss@o Intergestores Regional de Manaus, Entorno e Alto Rio Negro no
Estado do Amazonas. O rito regimental foi cumprido pela Coordenadora da
CIR/MEARN/AM Sra. Luena Matheus de Xerez convidando os Secretarios e/ou
Suplentes presentes para comporem & mesa, a qual fez a primeira chamada as oghoomin
e a segunda chamada as oghgomin. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez
faz uma breve apresentago ao dizer que é Representante da Susam na Comissdo
Intergestores Regional de Manaus, Entorno e Alto Rio Negro — CIR MEARN e convida
todos a uma pequena apresentacdo individual em virtude de a maioria ser de novos
12 Secretérios. Iniciam-se entdo pelo Sr. Rosevelt Gomes e Silva (Secretirio Municipal de
13  Satide de Iranduba) com 28 (vinte e oito) anos na 4rea de satide tem em seu curriculo
14 gestdo em UBS, em Urgéncia e Emergéncia, em Ponto de Referéncia Ambulatorial, no
15  Programa Médico da Familia, na 4rea de P6s-Satide, em Educacdo, em Pericia dentre
16  outras areas como de gerenciamento também. Sra. Gaude Alencar (Assessora do
17 Secretario Municipal de Saide de Iranduba). A Sra. Paula Francinete Azevedo
18 (Suplente do DSEI Manaus) informa que ainda est4 como apoiadora do DSEI Manaus. O
13  Sr. Fabio Lobato Sampaio (Secretirio Municipal de Satde de Santa Isabel do Rio
20  Negro) informa que continua como Secretario, ou seja, nao houve mudanca em seu
21  municipio. A Sra. Aldineia Pascoal da Silveira (Secretiria Municipal de Satde de
22 Careiro Castanho) mais conhecida como “Néia”, veio da luta sindical e é concursada pelo
23 municipio de Careiro Castanho na 4rea de Enfermagem, estava na direcdo sindical ja ia
24 fazer 03 (trés) anos e por conta disso est4 estudando Administracdo, agora estd como
25  Secretdria de Saide no municipio de Careiro Castanho e também foi representante do
26 Conselho Municipal de Satide de Careiro Castanho, agora esta a disposicao para dar seu
27 melhor para o municipio e diz ser uma satisfacio conhecer a todos. A Sra. Luciana
28 Diederich N. Pessoa (Geréncia da Rede de Atencdo Psicossocial) mais conhecida como
29  Saide Mental da Susam. O Sr. Ismael Italo Oliveira Reis (Geréncia da Rede de
30 Atencdo Psicossocial) trabalha com a Sra. Luciana Diederich N. Pesséa, e é estudante
31  de Psicologia esperando contribuir no que for possivel. A Sra. Mary Anne de Araijo
32 Delgado (Secretaria Executiva da CIR MEARN) e (Coordenadora da CIR J URUA) deseja
33 boas vindas a todos os novos Secretarios e se coloca 4 disposicio para contribuir mesmo
34 com as distancias em ajudas que eventualmente possam precisar dentro da Susam/Sede. A
35 Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do Secretario Municipal de Satde de
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36 Manaus/AM) é servidora da Susam e estou disposicionada para Semsa desde o ano de
37 2006 como Assessora da Subsecretaria de Gestdo de Atencdo a Saide e nosso objetivo
38  aqui € tanto contribuir como aprender, trocar ideias para que nés possamos nos fortalecer
39  juntos. A Sra. Lys Firmo Rodrigues (Secretaria Municipal de Satde de Sao Gabriel da
40  Cachoeira/AM) informa que esta é sua primeira experiéncia como gestora, além de
41  Coordenadora de Programas. O Sr. Setemberg Rabelo também trabalha com a Sra.
42 Luciana Diederich N. Pess6a na Geréncia da Rede de Atencdo Psicossocial e estamos
43 aqui presentes com o intuito de estar com a equipe proximo da CIR MEARN até para
44  estarmos acompanhando o processo de gestdo da Secretaria e auxiliar os municipios na
45  implantagdo das suas RAPS (Rede de Atencdo Psicossocial), também faremos um
46 comunicado junto com o municipio do Careiro Castanho. A Sra. Francisca A. S.
47  Oliveira é Enfermeira de formacdo e teve experiéncia na gestdo hospitalar e no
48  planejamento em municipios maiores como Coari/AM e temos como objetivo aprender
49  sempre e como militante do SUS esta assumindo a Dire¢do do Hospital de Autazes/AM. A
50 Sra. Alcirley Sales de Franca (Secretiria Municipal de Satide de Autazes/AM) é
51 Enfermeira e est4d como Secretéaria de Satde pela primeira vez, o intuito é aprender e levar
52  experiéncias lteis daqui. O Sr. Claudio Pontes Ferreira (Apoiador do COSEMS) para
53  a CIR MEARN onde até ano passado foi Diretor do DABE e Coordenava essa CIR, coloca o
54  Conselho de Secretarios Municipais — COSEMS a disposi¢io nesse processo inicial que é
55  um pouco complicado. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez destaca que
56 tem uma pauta inicial que é a apreciacdo e aprovacio da ata anterior na reunido
57  subsequente. Assim faremos a leitura da Ata da 402 Reunido e 322 Ordinéria realizada em
58 20 de dezembro 2016 e a Sra. Mary Anne de Aratjo Delgado (Secretaria Executiva da
59  CIR MEARN) nos trouxe também o Regimento Interno que é bastante extenso, diante
60  disso podemos decidir se faremos uma leitura agora ou se preferimos que cada um leia
61 individualmente para trazer na proxima reunido sugestdes ou perguntas, aproveitando o
62  tempo para que a nossa reunido seja mais produtiva. O Sr. Rosevelt Gomes e Silva
63  (Secretario Municipal de Satide de Iranduba/AM) pergunta se houve alguma alteraco no
64  Regimento Interno, a0 que a Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez responde
65  que sim, e explica que foi em relacdo a nomenclatura e a sigla. A Coordenadora Sra.
66 Luena Matheus de Xerez inicia sua fala ao dizer que no sabe se todos os presentes
67  compreendem qual é a funcdo da CIR, qual seu significado nesse espaco de gestdo no
68  Sistema Unico de Satide — SUS. Também néo sabemos se todos entendem porque ela
69 surge com o Decreto n® 7.508/2011 e qual ¢ a critica que ela faz, mas ao longo dos tltimos
70 anos o SUS investiu muito forte no que nés chamamos de municipalizacio, foi um grande
71  exercicio fazer com que os municipios se tornassem cada vez mais autdnomos e
72 coordenadores do seu cuidado. A medida que nds vamos investindo nisso também vamos
73 entendendo como a satide é tdo complexa que ndo conseguimos fazer ela somente em
74 nosso territorio, pois ndo seremos suficientes. Hoje a perspectiva é que precisamos
75  trabalhar, mas do ponto de vista da regido de satide do que apenas do municipio, assim
76 com o Decreto n°® 7.508/2011 volta a cena a questdo da regionalizaciio que ja aparece na
77 Lei n° 8.080/1990, mas ndo conseguimos avan¢ar muito porque estdvamos investindo
78  muito forte na ideia da municipalizacdo, também ndo conseguimos avancar no estado do
79 Amazonas porque temos poucos municipios na gestfio plena do sistema. Talvez pensar na
80  regido seja uma forma de deixar mais fortes os municipios para algumas pactuacoes,
81  decisGes e construcdio do SUS. Dessa forma a CIR é uma insténcia de cogestio no espaco
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82  regional com o objetivo de constituir um canal permanente e continuo de negociacao e de
83 decis@o entre os gestores municipais eventualmente o estado para constituicio de rede
84  regionalizada pactuando de forma consensual a definigdo de regras da gestdo
85 compartilhada do Sistema Unico de Satide. Cabem a CIR pactuacdo, organizacio e
86 funcionamento em nivel regional das ag¢Oes e servigos integrados na Rede de Atencdo a
87 Saude — RAS. Portanto, os Senhores podem contar com o espago da CIR para discutir
88 indicador, implantacao e implementacdo de servigo, para discutirmos juntos no espago de
89 conversa entre os municipios sobre consoércios, caso decidam fazer algum consoércio, por
90 exemplo, que servicos, enquanto, municipio polo pode ofertar para os outros municipios.
91 Podemos também avancar em uma discussdo de Plano Diretor de Investimento - PDI e
92  Programacdo Pactuada e Integrada — PPI que faz tempo que ndo fazemos. Podemos assim
93  fazer esse espaco para pensar a gestdo da regido de satide que em nosso caso abrange
94  basicamente 70% (setenta porcento) da populagdo do estado do Amazonas, pois somos a
95 maior regional de satide do estado. O Sr. Claudio Pontes Ferreira (Apoiador do
96 COSEMS) ressalta que esse espago da CIR é onde temos as experiéncias, por exemplo, o
97 DSEI Manaus na pessoa da Sra. Paula Francinete Azevedo (Suplente do DSEI
98 Manaus) que estad sempre presente em nossas reunides sempre trouxe a convivéncia de
99  sua relacdo com o municipio, também as experiéncias muito boas relatadas pela SEMSA
100  Manaus com relacdo aos indicadores. O municipio de Manaquiri/AM conseguiu com que o
101  Centro de Atencéo Psicossocial — CAPS tivesse seu recurso passado fundo a fundo direto
102  ao municipio, isso é algo que a CIR comecasse a trabalhar aqui, por exemplo, o Sr.
103  Setemberg Rabelo tem experiéncia nesse assunto e assim fazer com que o recurso nao
104  passe pelo estado, porque quando isso ocorre as dificuldades aumentam. E pede aos
105  Secretérios que se facam presentes, ndo deixem de vir, pois € um espaco que traz
106  novidades, assuntos pontuais e nessa mudanca de gestores muitas coisas acabam se
107  perdendo. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez destaca também que é
108  um espago de socializa¢do, de pactuagdo, de assumir compromissos entre os pares para
109 que pensem solucdes para problemas que sdo muito complexos. A Sra. Paula
110  Francinete Azevedo (Suplente do DSEI Manaus) diz que quando entrou como
111 apoiadora na satide indigena foi no ano de 2013 e a sua primeira visdo foi muito caética de
112 relacdes, pois sdo diferentes relagées a principio, mas que tem um campo comum que é a
113 saide da populacio e o indigena est4 inserido no territério de todos os municipios, ele é
114  municipe, porém as politicas aparentemente estio desassociadas do subsistema e o SUS
115 como se fossem coisas totalmente diferentes. Até certo ponto ha uma peculiaridade, mas
116  isso ndo quer dizer que a satide indigena fique de costas para o municipio e o estado e vice-
117 versa. Esse espaco da CIR foi libertador para o DSEI Manaus que participa de 04 (quatro)
118  regides de saide para as quais levamos esse conhecimento, essa politica, qual é a
119  responsabilidade dos municipios, onde estd a fragilidade da construgdo dessa politica,
120  porque a saide indigena é SUS, assim esse espaco nos deu a oportunidade de fazer esse
121  ligamento, essa juncdo, de fazer com que os municipios comecem a colocar nos seus
122 planejamentos a questdo indigena, assim como o estado também precisa pensar nisso
123 porque vém os indigenas de Santa Isabel do Rio Negro/AM, S3o Gabriel da
124 Cachoeira/AM, Javari/AM para a alta complexidade e onde é o ponto de apoio deles? E
125  responde na sequéncia dizendo que é a Casa de Apoio de Satide do Indio - CASAI Manaus,
126  pois as especialidades estdo concentradas aqui em Manaus/AM, nesse espago é que
127  precisamos criar estratégias para que possamos ter o bem comum para a construcio da
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128 satde da populacdo. Até aqui me sinto extremamente gratificada por ter participado.
129  Quero registar também que a CIR MEARN foi a mais atuante para o DSEI Manaus onde
130  participamos em 100% (cem porcento), é uma CIR muito forte. Também a CIR Médio
131  Amazonas é muito boa. E precisamos fortalecer a CIR Rio Negro e Solimdes que esta
132  muito fragilizada e um pouco mais a CIR Madeira onde nossos problemas sdo grandes.
133  Fizemos alguns acordos e pactuacoes no més de Dezembro/2016 e é necessério que se
134  tenha continuidade, ndo é porque fizemos trabalhos com outros Secretérios que ao sairem
135 o trabalho para, é preciso que haja a memoria do que ja foi feito pelo Secretério anterior e
136  os novos deem continuidade no trabalho que nos realizamos. E comecaremos a trazer
137  nossas pautas para que sejam discutidas aqui. A Coordenadora Sra. Luena Matheus
138  de Xerez diz como esse espago pode ser 1til para os novos Secretarios, para extrapolar a
139  quest@o da municipalizacao e nds conseguirmos pensar a questio da regido de saiide como
140 um espaco de planejamento, de gestdo, de resolugdo de problemas, de aprendizagem de
141  novas tecnologias leves em saiide que possam promover transformacdo do processo de
142  fazer gestao, de fazer satide nos municipios. A Sra. Angela Maria M. Nascimento
143 (Suplente do Secretario Municipal de Satide de Manaus/AM) argumenta que todos esses
144  pontos sdo as possibilidades desse colegiado, sobretudo nesse aprendizado conjunto da
145  troca de experiéncias, mas também sendo indutores de alguns processos que estdao meio
146  adormecidos e precisamos trazer a pauta, embora nao tenhamos poder de decisio em
147  relacdo a alguns temas, devemos esquematizar para que isso chegue aonde precisa ser
148 tomada a decisdo maior. A SEMSA Manaus valoriza esse espaco riquissimo. A
149 Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez fez a leitura da Ata da reunido
150  anterior. ITEM I - Apreciacao da ATA da 402 Reunido e 322 Ordindria realizada em 20 de
151  dezembro 2016. Consensuado por Colegiado. ITEM II — Apresentacio e
152 Aprovacio do Calendario Mensal do Ano de 2017. A Coordenadora Sra. Luena
153 Matheus de Xerez faz apresentacdo da primeira proposta que seja feita a primeira
154  terca-feira e a segunda proposta na tltima terca-feira do més, precisamos identificar qual
155 o melhor perfodo para que os Senhores saiam de seus municipios, considerando
156  fechamento de Folha de Pagamento. ITEM III - Pactuacio das Metas e Indicadores
157 de Gestdo Estadual SISPACTO 2017-2021. A Sra. Mary Anne de Aratijo
158  Delgado comunica que fez 02 (dois) calendérios, pois o calendario da CIR MEARN estava
159  sendo regido de acordo com o calendério da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB e
160  visto que temos alguns membros dentro da regional que sdo também membros da CIB,
161  entdo por questoes de logistica e recurso financeiro ao vir para a reunido da CIB o membro
162  ja fica para a reunido da CIR MEARN, onde anteriormente a reunifio da CIB era na Gltima
163  segunda-feira do més e a da CIR MEARN logo na tltima terca-feira de cada més, ou seja,
164  logo na sequéncia. Como houve uma alteracio do Conselho Estadual de Satide — CES para
165  a primeira segunda-feira do més acabei ficando confusa, assim pensando na maioria dos
166  membros, ou seja, 0 municipio quem participa como membro da CIB é efetivo, ndo muda.
167  Entdo baseado nessa questdo elaborei um calendério para o inicio e um calendario para o
168  final. O Sr. Januério Carneiro da Cunha Neto (Secretario Municipal de Satde de
169  Manaquiri/AM) questiona se realmente existe a necessidade dessa reunido ser mensal? Ao
170 que a Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez responde que sempre foi uma
171 questdo, porém na gestdo passada foi consensuada que “sim” era preciso ser mensal
172 devido a importéncia que tem por razdes que foram expostas aqui e a maioria dos
173  membros optou que continuasse mensal. O Sr. Januario Carneiro da Cunha Neto
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174  (Secretario Municipal de Satide de Manaquiri/AM) continua sua explanacdo ao dizer que a
175 agenda dos Secretérios do Entorno é muito corrida até por conta das questées do COSEMS
176  onde a maioria dos gestores daqui estard participando de reunides de diretoria, de
177  reunides de camaras técnicas, e por estarmos no inicio da gestdo sair do municipio é
178  extremamente complicado. E apresenta sua sugestdo que se for algum assunto de
179  interesse urgente dos municipios que seja utilizado a possibilidade do “ad referendum” ou
180 da resolugdo em bloco como foi feita para as UBS’s fluviais, ou seja, bimestralmente
181  poderiamos nos organizar mais com uma pauta maior para a reuniio e vamos ver o
182  custeio, porque infelizmente a CIR ndo teve o financiamento que nés queriamos. Assim
183  tirar os Secretarios dos municipios por conta prépria é um pouco dispendioso e confirma
184  com o Sr. Fabio Lobato Sampaio que se desloca do municipio de Santa Isabel do Rio
185  Negro/AM para Manaus/AM. O Sr. Januério Carneiro da Cunha Neto (Secretério
186  Municipal de Saide de Manaquiri/AM) continua ao dizer que entende a importancia da
187  instancia de pactuac@o e aproveita para informar que tem uma 6tima noticia sobre ter
188  conseguido todo o financiamento para o Congresso do COSEMS que vai acontecer de 06 a
189 10 de margo de 2017 no Amazon Golf Hotel ou outro hotel que seja fechado apenas para o
190 COSEMS onde sera o momento dos gestores estarem juntos planejando, inclusive havera a
191  participagdo de todas as CIR’s com o custeio da ida do Secretirio para fazer a reunido
192  acompanhando os trabalhos e nos daremos o suporte para os novos Secretirios e a
193  questio da reunido bimestral ajudaria na situac@io financeira e na questio de nio se
194  ausentar muito do municipio. Veja s6 que sairemos na primeira semana e na terceira
195  semana sera a reunido da Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e muito provavelmente
196  estarei junto com alguns Secretérios do Entorno em Brasilia/DF fazendo parte da CIT e do
197  Conselho Nacional de Secreté4rios Municipais de Satide - CONASEMS, na tltima semana
198  tem a reunido do Conselho de Secretarias, reunido da CIB e reunido do Conselho Estadual
199  de Saiide — CES, assim mostrando que serdo 03 (trés) saidas mensais do municipio o que
200  fica muito complicado principalmente em inicio de gestfio. Sugere também que se fizesse
201  as ordinérias bimestrais e se tivesse a necessidade de uma extraordinaria todos seriam
202 convocados. Continua explicando & Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez
203 que temos de eleger nosso Vice Coordenador fazendo a indicacdo e esse Vice Coordenador
204 por parte dos municipios e a Coordenadora por parte do estado faria esse link, por
205  exemplo, acionou uma necessidade de uma resolucdo para aprovar mais 01 (uma) Equipe
206  de Satde da Familia, entfo se faz uma resolucéio ad referendum comunicamos a todos
207  explicando os motivos e o Vice Coordenador e a Coordenadora assina deixando a
208  convalidagdo para a reunido subsequente, essa é sua sugestdo que coloca para
209 consideragdo dos membros. Continua dizendo que em carater de informacdo que os
210  Secretdrios tém que diferenciar as Comissdes Intergestores dos Conselhos de Satde
211 porque o foco da CIR é tratar de gestdo financeira, operacional e estratégica, a
212 participativa é Conselho de Satide. Na CIR ndo é democracia e sim consenso, caso alguém
213 néo concorde com alguma coisa a discussdo é interrompida. Ou todos concordam com a
214  reunido mensal, ou discordam. Somente apresentou essa sugestdo para que se
215 organizassem melhor. O Sr. Fabio Lobato Sampaio (Secretirio Municipal de Satde de
216  Santa Isabel do Rio Negro/AM) explica que é complicado para os membros do Alto Rio
217  Negro (Barcelos/AM, Santa Isabel do Rio Negro/AM, Sdo Gabriel da Cachoeira/AM e
218  DSEI Alto Rio Negro) participar da reunido mensalmente e coloca seu posicionamento
219  para que a reunido seja bimestral, porque o municipio de Santa Isabel do Rio Negro/AM
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220 tem pontuacOes enormes, ao que o Sr. Januario Carneiro da Cunha Neto (Secretario
221  Municipal de Satde de Manaquiri/AM) concorda plenamente dizendo que “sdo
222  continentais, diga-se de passagem,”. Sair agora no inicio é complicado e concorda com a
223  ideia das reunides bimestrais onde eles se organizariam melhor para estar aqui. A Sra.
224  Lys Firmo Rodrigues (Secretaria Municipal de Satide de Sdo Gabriel da Cachoeira/AM)
225  se manifesta ao dizer que considerando a logistica, a questdo financeira e a necessidade do
226  municipio de suprir os gastos e necessidades o ideal seria que a reuniao fosse bimestral,
227  pois seria até justificavel a falta de participagdo dos outros colegas da Secretaria e do DSEI
228  Alto Rio Negro. E quando o Prefeito me convidou para sair do DSEI Alto Rio Negro foi
229  justamente para atentar para a necessidade da satide indigena no municipio que esti se
230  organizando, pois de um lado temos a falta de compromisso, digo falta de conhecimento
231 mesmo sobre o fluxo da satide indigena e do outro lado o municipio que arca mais com
232 posigoes politicas do que compromisso mesmo com a satide, entéo para nds participarmos
233 ¢ preciso ter mais pauta e para isso precisamos conhecer e atuar mais. Quando cheguei a
234  Secretaria fiz uma agenda, mas quando assumi foi totalmente fora da agenda diante de
235  tanta necessidade que nds precisamos conhecer para definir o que é certo ou errado. Desta
236  forma como essa € nossa primeira reunido o ideal seria que a reunido fosse bimestral. O
237  Sr. Rosevelt Gomes e Silva (Secretario Municipal de Satide de Iranduba/AM) diz que
238  para quem esta comecando até estabilizar uma Secretaria ndo é fécil porque ndo estou
239  reclamando das anteriores, mas até processo vocé tem que responder. Gostaria que tudo
240  isso fosse analisado, pois ndo é facil. A Sra. Aldineia Pascoal da Silveira (Secretéria
241 Municipal de Satide de Careiro Castanho/AM) argumenta sua concordancia pelas reunides
242  bimestrais, que apesar de estar aqui préximo da cidade no municipio de Careiro
243 Castanho/AM temos que pensar nas dificuldades dos colegas. Hoje estamos com o
244  municipio de Careiro Castanho/AM com 36.000 (trinta e seis mil) habitantes e esse
245  nimero est4 desatualizado, pois deve estar em torno de 42.000 (quarenta e dois mil).
246  Nosso municipio de Careiro Castanho/AM assim como a cidade de Manaus/AM tem
247 becos, nés temos ramais muito habitados dos quais somente consegui visitar o2 (dois)
248  ramais e com as chuvas desse periodo ficou mais dificil. Fechamos toda nossa folha de
249  pagamento dos dltimos servidores e ao final vocé pega todas aquelas contas pensando na
250  reunido de hoje. Sai ontem do municipio as 18:00 horas para pegar a balsa das 20:00
251  horas sempre correndo. O Sr. Januario Carneiro da Cunha Neto (Secretario
252 Municipal de Satide de Manaquiri/AM) aproveita para dizer que est4 como Presidente do
253  COSEMS e sobre essa preocupagéo apresenta o Sr. Claudio Pontes Ferreira — Chefe
254 do Apoio Institucional e se reporta a Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do
255  Secretdrio Municipal de Satide de Manaus/AM) que no inicio da gestdio ou ao final do més
256  de janeiro podemos “trancar” todos os Secretirio em algum lugar e enché-los de
257 conhecimento até para ndo passar por esses problemas e percalcos. Ocorre que aqui no
258  estado do Amazonas ¢é diferente, pois todo o Brasil j4 fez acolhimento com os gestores,
259  apenas o estado do Amazonas ainda ndo fez isso porque 0 COSEMS e eu enquanto estiver
260  como Presidente, s6 fago um Congresso se for para pegar todos os Secretarios, quem ja
261  participou do Congresso sabe que nés mandamos passagens ida e volta, ajuda de custo
262 quando o trecho ¢ de lancha, hospedamos e alimentamos, afinal é injusto as despesas do
263  Secretario ficarem somente a cargo da prefeitura. A Sra. Paula Francinete Azevedo
264 (Suplente do DSEI Manaus) pondera ao questionar sobre as dificuldades que todos tém,
265  no entanto tendo uma reunido por més teve qualidade? Conseguimos fortalecer a CIR?
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266 Houve muitas auséncias? Essas auséncias foram complicadoras? Percebo que apenas uma
267  fnica situacdo esta sendo colocada quanto a questao da distancia principalmente, mas nos
268  tivemos reunides da CIR pontuais em que avan¢amos muito, ou seja, anteriormente em
269  que estAvamos vindo uma vez ao més, se isso ajudou, contribuiu ou se uma vez ao més foi
270  um complicador, essa é minha colocag@o. Outro ponto de vista é que se decidirmos por ser
271  bimestral isso ira fortalecer ou enfraquecer a CIR? Esse consenso vai realmente trazé-los
272 ou vai haver um esvaziamento? Essas questdes que nds enquanto trabalhadores e os
273  Senhores enquanto Secretirios de Satide também tem que ponderar. Como falei
274  anteriormente estou desde o ano de 2013 participando dessas 04 (quatro) CIR’s e eu nao
275  visinceramente que trazendo uma vez para a reuniao mensal isso dificultou alguma coisa,
276  talvez eu esteja totalmente enganada. Abordei esses pontos para refletirmos. Ao que o Sr.
277 Januario Carneiro da Cunha Neto (Secretirio Municipal de Saidde de
278 Manaquiri/AM) faz uma abordagem perguntando qual é o encaminhamento que a Sra.
279 Paula Francinete Azevedo (Suplente do DSEI Manaus) dar4 para a questdo. E a Sra.
280 Paula Francinete Azevedo (Suplente do DSEI Manaus) responde que estd apenas
281  colocando, mas o que for consensuado serd consensuado, se ficar consensuado pela
282  reunido bimestral tudo bem. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez
283  argumenta que talvez o fato dessa CIR MEARN ser uma das regionais mais forte e atuante
284  seja porque consigamos fazer reuniGes mensais e manter a pauta da discussdo da gestio,
285  daregionalizacdo mensalmente, quando ouvimos os outros Coordenadores de CIR falando
286  das suas dificuldades de fazer mesmo a cada 02 (dois) meses pauta e presenga, talvez o
287  fato de que tenhamos conseguido ser essa CIR MEARN atuante se deva ao sucesso de
288  realizar as reunides mensalmente mantendo a forca dela provocando na prépria CIR, na
289  Secretaria e nos municipios a obrigacdo de pensar sugestdes e trazer para esse espaco
290  pautas frequentes que possam ajudar a regionaliza¢do e os municipios a se fortalecerem.
291  Nos sempre batalhamos para manté-la mensalmente porque entendia que o fato dela nio
292  ser mensal podia deixar tudo tdo distante que podia fazer parecer que ela ndo é um espaco
293  pelo qual ndo valha a pena nos fazermos presentes. Ad Referendum sempre foi feito e
294  nunca foi problema, ndo vamos perder a oportunidade de habilitar e a questio ndo é essa,
295 ¢ fazer com que esse espago seja importante a ponto de que nds queiramos estar nele
296  todos os meses, que percebamos que algumas questdes, por exemplo, deve ser discutidas o
297  mais préximo possivel do evento acontecido. Aqui em Manaus/AM respondo pela Rede
298  Cegonha onde temos uma técnica de intervencdo que chamamos de causa-raiz, por
299  exemplo, acontece 01 (um) 6bito de mulher em Manaus/AM de mulher grivida, na
300  semana seguinte no maximo nés vamos para dentro do servico discutir o problema, se nés
301  deixarmos para resolver isso a cada 02 (dois) meses a equipe esqueceu o problema, aquilo
302  néo é mais uma coisa que mobilize efeito e afeto nas pessoas, ou seja, quanto mais rapido
303  conversarmos sobre isso mais seremos eficazes e a mesma coisa ocorre nesse espaco da
304 CIR MEARN, se deixarmos com que um problema demore 02 (dois) meses para ser
305  conversado e discutido aqui ele pode ter se esvaziado pelo préprio fato de que o dia-a-dia
306  nos engole. A Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do Secretario Municipal
307  de Satide de Manaus/AM) diz que somado a isso e antes de tudo se solidariza pela questio
308 da distidncia com os demais, pois para ela é confortavel dizer “vamos fazer todo més”
309  porque eu estou em Manaus/AM, no entanto creio que est4 na hora de nés avancarmos
310 um pouco mais para uma agenda ndo sb de tratar dos problemas que surgirem, mas uma
311  agenda propositiva e é possivel mesmo que comecemos de um “pontinho” nos envolvendo

m
R e T e iy
COMISSAD

Avenida André Aratjo, 7OI - Aleixo INTERGESTORES REGIONAL DE
Fone: (92) 3643-6127 . { MANAUS. ENTORNO SECRETARIA DE



-~z
PEn
Bet
GOVERNG DO ESTADO DO

AMAZONAS

312 e nos sentindo cada vez mais capazes de intervir no sentido de colocar em pauta algumas
313  questbes que sdo muito importantes para todos nés independente de Manaus/AM ser a
314 grande capital ou dos demais municipios estarem distantes. E conclui dizendo que
315 defende a agenda mensal, mesmo que tenhamos que talvez que pensar em alternativa no
316 sentido de, por exemplo, a agenda do Sr. Januario Carneiro da Cunha Neto
317  (Secretario Municipal de Satide de Manaquiri/AM) — Presidente do COSEMS/AM tem
318 uma agenda pesadissima, mas precisamos trabalhar com os Suplentes em momentos
319  decisivos, pois sabemos que ele tera dificuldades em estar presente em alguns momentos,
320 outro exemplo que posso citar é do Dr. Homero de Miranda Ledo (Secretirio
321  Municipal de Satide de Manaus/AM) que nao consegue vir e estou sempre presente como
322  Suplente, mas todas as vezes fazemos um relato para a Secretaria, nao decido nada por
323  conta propria a menos que tenha sido amadurecido dentro da minha instituicdo. Assim
324  quando for necessario trabalhar com supléncia e sabemos que a coletividade é complicada,
325 mas quem sabe a reunido se mantenha a distdncia em alguns momentos com o grupo
326  através do skype, ndo sei se todos os municipios da regional teriam essa possibilidade,
327 porém eu ainda proporia o seguinte: tentar todos os mecanismos, embora haja municipios
328 que tem mais dificuldade ainda temos que pensar todas as alternativas para os municipios
329 que podem estar presentes e outros ndo, mas que continuemos a discussdo, sobretudo em
330 nome dessa agenda propositiva nesse espaco riquissimo que nos da a possibilidade de
331 proposicoes que podem fazer diferenca no futuro, ndo podemos perder essa oportunidade
332  buscando meios, porque sabemos das dificuldades de quem estd distante. O Sr.
333 Januario Carneiro da Cunha Neto (Secretirio Municipal de Saide de
334  Manaquiri/AM) pede a palavra para pegar o “gancho” da Coordenadora Sra. Luena
335 Matheus de Xerez e da Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do Secretario
336  Municipal de Satide de Manaus/AM) para dizer que acha super importante que nés temos
337  que ser fiscais da nossa pauta, ndo adianta nada reunir todos os Secretarios para aprovar
338  uma Equipe Satide da Familia — ESF no municipio de Autazes/AM, isso mostra que temos
339  que montar uma pauta propositiva, mas saber o que vamos discutir, porque imaginemos
340  que hipoteticamente haja uma inauguracio no dia de uma pauta dessa. Por exemplo, qual
341 foi a Gltima vez que discutiram Contrato Organizativo de Acio Piiblica - COAP na CIR?
342 Quando foi a tltima vez que discutiram consércio? A CIR MEARN é maravilhosa, pois
343  venho de uma CIR MAM que se os Secretirios ndo pautassem a CIR nio tinha nada,
344  enchiamos de coisas a CIR para que ao menos tivesse pauta, a Sra. Paula Francinete
345 Azevedo (Suplente do DSEI Manaus/AM) sabe disso e a mesma afirma que eram
346  discussGes muito boas. Salienta na CIR MEARN precisa ser discutida a questio do
347  consorcio, o restante da implantacdo do SAMU e a Sra. Angela Maria M. Nascimento
348  (Suplente do Secretario Municipal de Satide de Manaus/AM) é parte importantissima no
349  assunto, e nao tem como dizer ndo porque somos entorno e regido metropolitana
350 ampliada entdo é sobre esses assuntos que temos de trabalhar a pauta. Sr. Rubson
351 Correa Macedo (Secretario Municipal de Saiide de Nova Olinda do Norte/AM) diz que
352 concorda com o Sr. Januério Carneiro da Cunha Neto (Secretirio Municipal de
353  Saude de Manaquiri/AM) porque no comeco de gestdo é complicado mesmo. Estamos na
354  gestdo em Nova Olinda do Norte/AM em que ndo houve transicio e muitas coisas
355  aconteceram. Entendo que as reunifes mensais sdo0 muito importantes, mas estar aqui
356  todos os meses e afastado do municipio n3o é bom no meu caso. A Coordenadora Sra.
357 Luena Matheus de Xerez diz que nesse ano de 2017 especialmente quanto mais
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358 reunides mensais melhor porque temos uma proposta nova de pactuagado de indicadores
359 2017-2021 apresentando um prazo exiguo que é até o final do més de marco para concluir
360 esse trabalho e temos um momento de pactuacao regional, isso mostra que devemos
361 pensar bastante primeiro porque gostariamos que aqui na CIR MEARN com a experiéncia
362 que tenho, com a experiéncia que a Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do
363  Secretario Municipal de Satide de Manaus/AM) tem e que outras pessoas também tém
364 com 0 manejo e a importancia que os indicadores apresentam para pensarmos satide em
365 ajuda-los a terem instrumentos de planejamento e gestdo que possam servir de fato,
366 indicadores que possam sinalizar para os Senhores onde estdo os problemas de satde,
367 quais as estratégias que temos e gostariamos de ofertar isso dentro da CIR para todos. A
368 grande maioria ndao entende os indicadores de satide, ndo sabem como pactuar e
369 terminam pactuando somente o que vem proposto e ndo conseguem discutir, por exemplo,
370 como Equipe de Saide da Familia — ESF quanto o1 (uma) ESF precisa produzir para
371  conseguir contribuir com a parte dela em atingir determinado indicador?. Quantos
372 Preventivo do Cancer do Colo do Utero - PCCU o1 (uma) ESF precisa fazer para mostrar a
373  sua parte em contribuir com 100% (cem por cento)? Isso ndo acontece! As equipes ficam
374 em um “fazejamento” que ndo implica necessariamente em seu processo de trabalho. Nés
375  temos um prazo que iamos falar na extrapauta, mas vou adiantar e falar agora que temos
376  apenas até o final do més de margo para fazer a pactuacio municipal e regional e ja
377  estamos no més de fevereiro. O Sr. Januéario Carneiro da Cunha Neto (Secretario
378  Municipal de Satide de Manaquiri/AM) fala que hé controvérsias, visto que a pactuacio do
379  ano de 2016 ainda esté sendo feita. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez
380 argumenta que a Resolugdo da CIT saiu dizendo que nosso prazo é o més de marco de
381 2017, se havera controvérsias ou ndo, temos que fazer esse trabalho o mais rapido possivel
382  para que ndo corramos 0 mesmo risco, porque sendo ndo faz sentido. O indicador existe
383  para que possamos pensar como estamos hoje e nos dizer onde queremos chegar ao final
384  do ano ou ao final de 04 (quatro) anos que ¢é o final da gestdo dos Senhores. Se deixarmos
385  para fazer a pactuacdo dos indicadores no final do ano ent#o ja perdeu 01 (um) ano inteiro
386 de intervencdo. Existem indicadores que nés deveriamos monitorar bimestralmente,
387  outros trimestralmente, outros semestralmente e ainda outros em que a intervencio tem
388  que ser imediata, porém s@o informacbes que s6 saberemos se tivermos o indicador. Se
389  soubermos onde estamos, entdo saberemos onde queremos chegar. E essa oferta é o que
390  queremos fazer aqui porque o Sr. Claudio Pontes Ferreira (Apoiador do COSEMS), a
391 Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do Secretdrio Municipal de Satde de
392  Manaus/AM), o Sr. Januério Carneiro da Cunha Neto (Secretirio Municipal de
393 Sadde de Manaquiri/AM) e a Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez
394  conhecemos indicadores. A CIB est4 passando por um momento em que precisa se rever
395  regionalmente, inclusive, para discutir indicador. O Sr. Januéario Carneiro da Cunha
396  Neto (Secretario Municipal de Saiide de Manaquiri/AM) ressalta que a CIB agora esta
397  sendo até pautada por outro ente que ndo deveria pautar. A Coordenadora Sra. Luena
398  Matheus de Xerez continua dizendo inicialmente poderiamos experimentar uma pauta
399  mais propositiva, uma pauta mais baseada nas necessidades dos Senhores, talvez se
400  pensarmos a partir das necessidades dos Secretarios nés consigamos fazer com que as
401  reunides fiquem cada vez mais importante para os Senhores. A CIR MEARN tem a
402  possibilidade de ter algum recurso nos dando a expectativa da reunido acontecer em
403 outros municipios, pois é muito confortével dizermos que as reunides sempre serdo aqui
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404  em Manaus/AM. Vamos ver, por exemplo, como a Sra. Angela Maria M. Nascimento
405  (Suplente do Secretirio Municipal de Satide de Manaus/AM) se sai para comprar uma
406  passagem e ir até o municipio de Sao Gabriel da Cachoeira/AM fazer uma reuniao da CIR
407 MEARN nesse municipio. O Sr. Januario Carneiro da Cunha Neto (Secretario
408 Municipal de Satide de Manaquiri/AM) comenta que na CIR MAM as reunides ocorriam
409 em municipios diferentes e cada um tinha que dar seu jeito de chegar ao local. A
410 Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez continua dizendo que nessa discussao
411  de indicadores ndo seria suficiente apenas 01 (um) dia, talvez fosse necesséario 04 (quatro)
412  dias no municipio para trabalhar o municipio precisando de espago, porém mais do que
413  noés abrirmos mao desse espago mensal é fazer com que os Senhores voltem aos seus
414  municipios e digam, por exemplo, “consegui levar R$ 200.000,00”, “consegui identificar
415  onde posso captar recurso” ou “como posso corrigir a minha producéo ambulatorial para
416  cair mais recurso no municipio”. Mais do que abrirmos méo desse espago mensal é pensar
417  que ele pode ser um espaco de qualificacdo da gestdo. O Sr. Claudio Pontes Ferreira
418  (Apoiador do COSEMS) fala extraoficialmente que todos sabemos que os gestores sdo
419  novos, mas as mudancas estdo vindo e ninguém vai perguntar quem é novo e quem é
420  velho, estdo discutindo caixa {inico, descredenciamento de equipe e se nfio alimentar o
421  sistema vai perder recurso, se credenciou uma equipe e nao implantou vai perder recurso
422  também levando a ter que fazer o processo todo novamente, o Programa de Melhoria do
423 Acesso e da Qualidade na Atencéio Bésica - PMAQ tera avaliacio mensal e todos esses
424  assuntos estdo sendo tratados na CIT. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de
425 Xerez ressalta que teremos de aprender fazendo e talvez esse seja 0 espaco para que
426  possamos fazer mais rdpido por atingir um niimero importante de pessoas pensando ao
427  mesmo tempo. O Sr. Claudio Pontes Ferreira (Apoiador do COSEMS) faz a colocacao
428  de que também néo adianta querer enganar o sistema, as vezes vocé tem cobertura 100%
429  (cem por cento) de satide da familia e no pré-natal quase 07 (sete) consultas, mas vai ter
430  mortalidade materna e mortalidade infantil 14 em cima. A Coordenadora Sra. Luena
431 Matheus de Xerez conclui quanto a este fato que h4 cobertura, porém nio ha qualidade,
432 como podemos fazer para melhorar a qualidade? Como o municipio de Manaus/AM fez
433 para melhorar a qualidade? O que Manaquiri/AM fez para melhorar a qualidade? Porque
434  se de fato ndo conseguirmos fazer com que nosso dinheiro signifique melhoria na
435  qualidade de vida das pessoas vamos continuar gastando muito dinheiro com cura, por
436  exemplo, fazer um PCCU custa R$ 1,20 (Um real e Vinte Centavos) em contrapartida
437  tratar uma mulher com cancer de fitero custa alguns milhares de reais. Sabemos que nosso
438  tempo € reduzido, ndo queremos fazer pactuacdo de indicador somente por fazer, mas
439  gostariamos de fazer para que ele fosse um instrumento desse tipo. Podemos entdo
440  “testar” essa CIR mensal, na préxima reunifio pedir para a satide indigena fazer uma
441  apresentacdo sobre recurso, captacdo e responsabilidade, na préxima podemos pedir
442 apresentacdo da Rede Cegonha, depois uma apresentagio de RAPS. Estes sdo espacos que
443 podemos ir construindo, e na verdade temos feito essa experiéncia na CIR e mais do que
444 dizer que ela é bimestral ¢ dizer que ela é mensal e se nés nio formos, vamos perder muito
445  conteudo. A Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do Secret4rio Municipal de
446  Saude de Manaus/AM) diz que sobre a pauta quer colocar também a possibilidade de nés
447  apresentarmos nossa experiéncia com os indicadores prioritarios que vem se consolidando
448 no municipio de Manaus/AM, esse ano nés pactuamos os indicadores que foram
449 propostos pelo Ministério ao final do ano que é uma coisa muito estranha, pois pactuamos
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450  depois que ja aconteceu e ndo podemos mais fazer nada. No entanto, nds ja tinhamos um
451  processo estabelecido de avaliacbes quadrimestrais, mas com base em indicadores
452  prioritarios que o municipio elegeu, foram indicadores factiveis de acompanhar e ja temos
453  toda nossa programacao para este ano. Entdo no més de margo faremos uma avaliacao
454  interna do dltimo quadrimestre do ano de 2016, porque todos sabem que o sistema as
455  vezes s6 consegue fechar 02 (dois) meses depois que é quando se tem os dados para
456  avaliar. Assim temos tudo isso programado, depois a segunda que vai ser no primeiro
457  quadrimestre do ano de 2017 serd no més de junho e o outro no més de outubro. Entao é
458  toda essa sistematica que oportunamente gostaria de compartilhar com todos os Senhores
459 o aprimoramento que nés estamos fazendo, novos instrumentos foram criados a partir de
460 uma trajetéria de experiéncia que nés temos tido com esse monitoramento. O Sr.
461 Januario Carneiro da Cunha Neto (Secretirio Municipal de Saitde de
462  Manaquiri/AM) ressalta que essa experiéncia do municipio de Manaus/AM poderia nao sé
463  ser compartilhada com a CIR MEARN, mas socializar com todos os municipios. O
464 COSEMS na pessoa do Sr. Claudio Pontes Ferreira (Apoiador do COSEMS) esta
465 fazendo uma edicdo de 05 (cinco) volumes sobre como “Compreender a Gestdo” que sera
466  enviado ao e-mail de todos os Senhores e pede para os Secretérios presentes que abram o
467  e-mail que chega do COSEMS, pois sdo importantes e o COSEMS é feito para os Senhores,
468  abram nosso instrutivo do PMAQ que nés mandamos através de experiéncias positivas.
469 Sdo ferramentas que os Senhores podem utilizar. E quanto a essa experiéncia dos
470  indicadores de Manaus/AM ela é Gnica, até porque eles informaram um atendimento que
471 era basicamente ambulatorial em atendimento estratégico, visita domiciliar
472  potencializando tudo, até porque o atendimento em Manaus/AM somente acontecia nas
473  casinhas. Hoje em dia vocé observa a questdo do acesso e temos de pegar todas essas
474  experiéncias e levar ao interior. O grande problema é que ndo conseguimos nos nivelar,
475  cada municipio faz de uma forma diferente, nfo nos respeitamos. Tinhamos de fazer tudo
476  igual e deixarmos de ser partiddrios na satide. O municipio de Manaus/AM melhorou
477 muito e o Dr. Homero de Miranda Ledo (Secretirio Municipal de Satde de
478  Manaus/AM) com a Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do Secretério
479  Municipal de Satide de Manaus/AM) séo abertos sempre a nossas solicitaces, nos ajudam
480 sempre que precisamos e a Dra. Lubélia da mesma forma. Assim precisamos nos
481  integrar e temos essa facilidade porque estamos todos préximos um ao outro. Apresenta
482  que sua preocupacao maior quanto as reunioes mensais é relacionado aos membros do
483  Alto Rio Negro que mesmo com supléncia vai estar esvaziado e nés fazermos as reunices
484  sem a presenca deles estara tirando o direito deles de participar com todas as dificuldades
485  que eles tém. Temos de encontrar um meio termo para isso. A Coordenadora Sra.
486  Luena Matheus de Xerez diz que ndo haveria ter “meio termo” no inicio considerando
487  indicador, planejamento. Pensamos que nesse primeiro quadrimestre tentar fazer isso
488 bem forte e rediscutimos depois se as reunides serdio mensais ou bimestrais. O Sr.
489  Rosevelt Gomes e Silva (Secretario Municipal de Saide de Iranduba/AM) sugere que
490  as reunides sejam de 45 em 45 dias talvez nesse periodo o ponto que ele falou que é
491  fundamental para o desenvolvimento da equipe que sdo os pontos de producdo em pauta.
492 A Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez argumenta que realmente nesse
493  inicio deveriamos tentar vir para comegar a fazer a pactuacio dos indicadores e da
494  pactuacio regional. O Sr. Rosevelt Gomes e Silva (Secret4rio Municipal de Satide de
495  Iranduba/AM) pergunta quanto tempo seria necessirio para isso? Ao que a
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496 Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez responde que teoricamente nos temos
497  que ter terminado no més de marco, pode ser que a partir do més de marco nés possamos
498  dizer que as reunides serdo bimestrais, mas também pode ser que essas mudancas tragam
493  tantas coisas novas que nos precisemos continuar fazendo as reunides mensalmente. O
500 Sr. Januirio Carneiro da Cunha Neto (Secretirio Municipal de Saide de
501 Manaquiri/AM) propdes encaminhamento para a proxima reunido entre os dias 06 e 10
502 de mar¢o no Congresso do COSEMS que todos estardo presentes. E a Coordenadora
503 Sra. Luena Matheus de Xerez salienta que a proxima pauta sera discussido de
504 indicadores. Ao que o Sr. Januério Carneiro da Cunha Neto (Secretario Municipal
505 de Satude de Manaquiri/AM) respondeu que no Congresso é complicado discutir
506 indicadores. E acrescenta que a préxima reuniao do més de marco poderia ser feita 14 para
507  verificar a situagdo dos municipios em uma reunido ordinaria, e diz para a
508 Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez que discutir indicadores nesse
509 momento é complicadissimo. A Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do
510  Secretario Municipal de Satide de Manaus/AM) cita que o Sr. Claudio Pontes Ferreira
511 (Apoiador do COSEMS) quando esteve a frente desta CIR MEARN no ano de 2015
512  também estdvamos em discussdo nesse mesmo periodo e discutimos dentro do congresso.
513 A Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez compreende que todas as CIR fardo
514  areunido dentro do Congresso, isso ja esta dado. E insiste em afirmar que a nossa préxima
515 pauta sdo os indicadores e se tratando de indicadores esta reuniio que serd feita no
516  Congresso do COSEMS ndo seré suficiente. O Sr. Januério Carneiro da Cunha Neto
517  (Secretario Municipal de Satide de Manaquiri/AM) diz falar o portugués claro, ou seja,
518 ainda nem cadastrou o municipio de Manaquiri/AM no SISPACTO - Pactuacio de
519  Diretrizes, Objetivos, Metas ¢ Indicadores. E a Coordenadora Sra. Luena Matheus
520 de Xerez insiste em dizer que precisamos fazer todo esse trabalho o sistema est4 aberto e
521 nos precisamos nos cadastrar como municipio e como regiio, tem um processo de
522 pactuacdo municipal, temos um processo de pactuacio regional e se ndo paramos por 02
523  (dois) ou 03 (trés) dias nés ndo vamos conseguir concluir esse trabalho tdo importante
524  com a profundidade que isso precisa para ser instrumento de gestdo como o municipio de
525 Manaus/AM conseguiu fazer. Podemos fazer a préxima reunifio no Congresso do
526 COSEMS, mas imediatamente na sequéncia teremos que fazer essa discussio dos
527  indicadores. O Sr. Rosevelt Gomes e Silva (Secretirio Municipal de Satde de
528  Iranduba/AM) ressalta que isso é preocupante, e por mais que seja distante ainda hé
529  tempo. O Sr. Claudio Pontes Ferreira (Apoiador do COSEMS) se manifesta ao dizer
530  que a noite podem ser feitas oficinas e parece-me que na quarta-feira (08.03.2017) estara
531 livre o turno da noite para que os Senhores discutam sobre os indicadores. O Sr.
532 Januario Carneiro da Cunha Neto (Secret4rio Municipal de Saide de
533  Manaquiri/AM) apresenta uma nova possibilidade de que o Congresso tera 05 (cinco) dias
534 e se os Senhores depois da reunido ordinaria quiserem sentar para discutir indicador néo
535  vejo problema algum. O primeiro ponto é o COSEMS junto com a Coordenacio disparar
536  uma Nota Técnica instruindo passo a passo traduzindo o Sistema de Planejamento do SUS
537 - PLANEJASUS em mitidos e apresentar aos municipios conseguira levar os indicadores
538  pré-pactuados, em 02 (dois) dias discutimos e no ftltimo dia aprovamos. A
539 Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez argumenta que o Sr. Januério
540  Carneiro da Cunha Neto (Secretario Municipal de Satide de Manaquiri/AM) tem essa
541  experiéncia em pactuagdo de indicadores, mas os demais ndo tém, por exemplo,
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observamos municipios pactuando indicadores que deveriam reduzir sendo aumentados e
que deveria aumentar sendo reduzido, indicador que deveria ser pactuado em namero
absoluto sendo pactuado em taxa. Entdo a todas essas coisas chamamos de “tomar
propriedade”, assumir indicador como instrumento de gestdo, pois tem muitos gestores
novos chegando. E cita a Sra. Paula Francinete Azevedo (Suplente do DSEI
Manaus/AM) que sofreu uma avaliacdo do Departamento Nacional de Auditoria do SUS -
DENASUS no ano de 2016 na Rede Cegonha em que o DENASUS questionou onde
estava a populacdo indigena e onde estava a populagdo negra. No planejamento dos
Senhores essas especificidades estdo postas? E sobre isso que precisamos conversar,
porque esses espacos de controle do SUS, considerando que é a ideia do Governo Federal
serdo cada vez mais rigidos, afinal o Governo Federal quer cada vez mais fazer com que
nos diminuamos nosso tamanho o que nos leva a ser mais eficazes nesse trabalho, porque
sendo vamos perder equipes e financiamento de verdade. Existem indicadores que
teremos de tomar conforme a populacdo do ano de 2012 onde existe uma defasagem de
10% (dez por cento) da populacdo atual. Se ndo tivermos propriedade do que fazemos
quando formos ao CONASEMS ou para a CIT nés nao vamos saber “batalhar”, estamos
com uma superpopulac¢éo no sistema de satide mais caro do pais, que é 0 nosso e nos nao
sabemos “falar”. Entdo Senhores esse espaco é o que ha de melhor para fazermos nossas
discussoes inclusive com o Estado para que seja uma discussao mais qualificada e mais
forte, onde nosso posicionamento tem que ter embasamento, pois como vamos discutir
aumento de recurso no Ministério da Satide para vacinas se ndo sabemos quanto custa a
unidade da vacina? A Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do Secretério
Municipal de Satide de Manaus/AM) destaca que o discurso referente & distancia e do
tamanho da regidao ndo convence mais. A Sra. Paula Francinete Azevedo (Suplente do
DSEI Manaus/AM) destaca também que eles estdo saturados dessa fala sobre o SUS
VERDE. E a Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez continua ao ressaltar
sobre quanto custa o SUS VERDE de verdade? Por exemplo, no municipio de Santa Isabel
do Rio Negro/AM quanto custard fazer a vacina no Gltimo cidaddo que mora no
municipio? Ndo sabemos responder! Economia em satide no Brasil é um assunto muito
mal estudado e é um pouco disso que estamos falando aqui, e destaco para os Senhores
que essa é a CIR com maior poténcia, é a que mais caminhou. O Sr. Rosevelt Gomes e
Silva (Secretdrio Municipal de Satide de Iranduba/AM) acrescenta que o Estado do
Amazonas € o que mais faz sua defesa em Brasilia/DF diferente das regides Sul e Sudeste
em virtude da distancia. A Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do Secretério
Municipal de Satide de Manaus/AM) complementa sobre o assunto em questdo que seria
um bom ponto de partida se nos conseguissemos fechar essa pactuacio regional nesse
inicio de ano, porque a propria pactuagéio e as metas estabelecidas por cada municipio
serd um “norte” muito bom para nbs pautarmos as questdes aqui nessa CIR MEARN no
sentido de que o municipio “X” pactuou tanto e nesse més estd com dificuldade, onde
estar4 o problema? Como podemos ajudar? O que precisa ser feito? E nés nos ajudarmos!
E direciona sua fala ao Sr. Claudio Pontes Ferreira (Apoiador do COSEMS) sobre a
questao da pactuacio regional que tem que ter como base o que estid como meta para cada
municipio. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez sugere que um
determinado municipio pode assumir uma parte da imunizaciio e outro municipio assume
outra parte, podemos articular isso aqui, porque podemos chegar a resultados robustos de
mudanca de indicador. Teremos a grande oportunidade de pactuar regido, entdo o
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588 resultado vai interferir no resultado coletivo. O Sr. Claudio Pontes Ferreira (Apoiador
589 do COSEMS) diz que o Estado desde o ano de 2015, dos 62 (sessenta e dois) municipios,
590 40 (quarenta) o Estado pactuou o que levou a somente 13 (treze) ou 12 (doze) alcangarem
591 a meta. O Estado pode dizer que é culpa do municipio que ndo analisou, enfim ndo
592  estamos aqui para encontrar “culpados”. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de
593 Xerez diz que indicador é feito porque queremos sair de um lugar para chegar a outro. O
594  Sr. Rosevelt Gomes e Silva (Secretirio Municipal de Satde de Iranduba/AM) destaca
595 uma experiéncia direcionada a isso foi sobre alguns pacientes nefrologicos que observou e
596 determinou que imediatamente fosse feito um levantamento sobre didlise porque é
597 fundamental seu acompanhamento, pois estamos vendo que hoje em Manaus/AM
598  estamos com dificuldades e nao sabemos se o governo centralizou em algum lugar porque
599  antes havia a Clinica Renal que fazia parte do sistema. E pensa em implantar um ponto de
600 referéncia nessa area, pois seu municipio de Iranduba/AM tem muitos pacientes
601  nefrolégicos e dentre tantas dificuldades destacamos a conducdo que é o traslado e o
602 acompanhamento, levando muitos a 6bito. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de
603 Xerez acrescenta que podem ser identificados muitos problemas de morte materna por
604  causa do transporte, porque nao tem uma UTI e aqui nessa CIR MEARN podemos
605 consensuar que precisa comecar a descentralizar a atenc¢do especializada de Manaus/AM
606  para alguns municipios. O Sr. Rosevelt Gomes e Silva (Secretiario Municipal de Satide
607  de Iranduba/AM) complementa que o que a Coordenadora Sra. Luena Matheus de
608 Xerez esta falando relacionado a parte de patologia organica (Alzheimer, Parkinson e
609  outros) implantar justamente o projeto direcionado a eles que estamos tentando fazer.
610 Isso € um discurso que nés poderiamos dentro da pauta produzir esse espaco no
611 municipio de Iranduba/AM. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez
612  acrescenta também ao comentario do Sr. Rosevelt Gomes e Silva (Secretario
613  Municipal de Saide de Iranduba/AM) farméicia, compra coletiva para fazer o
614  medicamento cair de R$ 1,00 (Um Real) para R$ 0,50 (Cinquenta Centavos) ou para R$
615 0,09 (Nove Centavos) o que mostra que a diferenca pode ser incrivel. O Sr. Rosevelt
616 Gomes e Silva (Secretario Municipal de Satide de Iranduba/AM) diz que a Farmacia
617  Popular também tem projeto para ser implantada no municipio de Iranduba/AM. A
618 Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez reafirma que talvez tenha muito mais
619 poténcia nesse espaco que os Senhores possam imaginar. O Sr. Claudio Pontes
620  Ferreira (Apoiador do COSEMS) acrescenta que pudemos identificar a um tempo atrés
621  que os municipios ndo sabem os servi¢os que eles mesmos oferecem. O que seria melhor,
622  enviar o paciente para Manaus/AM ou para o municipio vizinho que tem determinado
623  servico mais proximo? E sobre os dados epidemiolégicos que a Coordenadora Sra.
624 Luena Matheus de Xerez falou nio sdo somente para serem digitados, mas também
625 para serem analisados, ou estardo sempre “enxugando gelo”. A Coordenadora Sra.
626 Luena Matheus de Xerez adiciona ao comentario do Sr. Claudio Pontes Ferreira
627  (Apoiador do COSEMS) que o municipio pode estar ofertando um servico porque o
628  Ministério da Satde abriu linha de financiamento, mas nio é o servico que
629  epidemiologicamente o teu municipio precisa. Assim é melhor que gastemos um pouco
630  mais aparentemente, mas seremos mais eficazes porque teremos menos custo em médio
631  prazo. Desta forma, creio que podemos manter as reunides mensais e a medida que isso
632  for se esvaziando podemos parar para uma nova revisido das regularidade das reunides
633  conforme a necessidade dos municipios. A Sra. Angela Maria M. Nascimento
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634  (Suplente do Secretario Municipal de Saide de Manaus/AM) apresenta uma
635 recomendagdo que muitas vezes o gestor estd em seu municipio trabalhando bastante, mas
636  se ndo est4 atento a questdo dos indicadores pactuados com o Estado e com o Ministério,
637  esse gestor ndo vai apresentar uma boa administra¢do, ou seja, vai trabalhar muito no
638 municipio, porém nao tem resultados e termina por ser mal avaliado, pois seu esforco esta
639  direcionado para outro lado. Reforcamos que nido deixem a pactuacio de indicadores para
640 segundo plano, embora ele ndo esgote a necessidade do municipio, mas os indicadores
641 tem funcdo relevante e é desse trabalho que sai a “fotografia” do seu trabalho como gestor
642  do municipio. Também hé a necessidade de envolver a equipe e traduzir esses niimeros,
643  por exemplo, “razdo de mortalidade materna” essa informagéo para quem est4 na ponta é
644  muito complexo. Posso citar a experiéncia do municipio de Manaus/AM que a equipe da
645 ponta tem que acompanhar, por exemplo, “qual é o niimero de gravidas que estdo
646  conseguindo ter 07 (sete) consultas?” esse niimero sdo eles da equipe que conseguem
647 acompanhar 14 na ponta, entender e contribuir para que esse indicador maior seja
648  alcancado no ambito do municipio. Entdo existem niveis de compreensdo e de atuacdo
649 frente a determinados indicadores isso mostra o quanto é importante decifrar esses
650 ntimeros. O Sr. Rosevelt Gomes e Silva (Secretirio Municipal de Satde de
651  Iranduba/AM) diz que o que a Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do
652  Secretério Municipal de Satide de Manaus/AM) terminou de falar é tdo fundamental que
653  além da satde a equipe faz também apoio a educacéo, por exemplo, a dislexia, a disfagia
654  ou a distonia dentro da satde vai estar justamente em ajuda a prépria educacio, fora os
655  outros meios como o social. A Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do
656  Secretario Municipal de Satide de Manaus/AM) ressalta que quando fala do municipio de
657  Manaus/AM nessa experiéncia com os indicadores de forma alguma est4 querendo dizer
658  que o municipio é perfeito, simplesmente com os indicadores o municipio de Manaus/AM
659  consegue ter mais clareza de onde estdo os “nds” para saber para onde vamos e cada passo
660  que estamos dando e quais sdo as limitag¢des. O indicador nos ajuda a enxergar melhor os
661  grandes desafios e muitas coisas a superar, mas ao menos tendo uma visio clara. O Sr.
662  Rosevelt Gomes e Silva (Secretario Municipal de Satide de Iranduba/AM) questiona se
663  os presentes ja analisaram e inclusive fez um levantamento no sindicato de algumas
664  patologias como o “carcinoma” e algumas na educacio como evasbes, repeténcias e
665  desisténcia e as sindromes que desenvolvem nas criancas que é a da inferioridade, fiz esse
666  levantamento no Brasil e fora do Brasil e inclusive aqui no Amazonas direcionado a isso, e
667 o que foi descoberto é que dentro desses projetos que sdo oferecidos e que tem como a
668  salde, a Secretaria de Satde desenvolver esses projetos dentro das diretrizes, além disso o
669  valor de R$ 53.000.000,00 (Cinquenta e Trés Milhdes de Reais) o Estado e uma parte do
670  municipio teve de gasto, porque justamente essas criancas que algumas desenvolvem
671 essas patologias no pos-parto, no pré-parto, ou no centro cirtirgico e algumas
672  complicagGes como rubéola, citomegalovirus e Doenca de Méniére, em vista disso
673  observamos que a prépria satide pode somar contribuindo para saber onde est4 isso, a fim
674  de que quando chegue a educacio desenvolva uma boa educacio, ou seja, professor,
675  psicopedagogo e os pais ndo conseguem ver onde est4 a dificuldade dessa crianca, e na
676  salde nos projetos que estdo oferecendo nas diretrizes e indicacdes seria muito bom ser
677  aplicado no municipio. O Sr. Fébio Lobato Sampaio (Secretario Municipal de Satde
678  de Santa Isabel do Rio Negro/AM) destaca que por vezes h4 dificuldade com os Prefeitos
679  que ndo entendem a profundidade do nosso trabalho aqui na CIR MEARN e gostaria de
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680  sugerir que fosse elaborada uma espécie de Nota Técnica que fortalecesse a importancia
681  de “vir” de Santa Isabel do Rio Negro/AM para Manaus/AM porque as vezes 0S assessores
682 e o proprio Prefeito ndo entendem a importancia porque temos de nos ausentar 01 (uma)
683  vez ao més com tanta coisa para fazer como Folha de Pagamento, e quando vamos pedir
684  ajuda de custo para vir até aqui pensam que estamos “passeando”. A Coordenadora
685 Sra. Luena Matheus de Xerez diz que fica definido que vamos manter as reunioes
686 mensalmente para avaliacdo constante, ou seja, precisamos ser sempre importante para os
687 Senhores a fim de que esse espago continue existindo, que faremos uma Nota Técnica
688 encaminhando aos Prefeitos informactes que ajudem os Senhores nesse processo de
689  conhecimento e da importancia de vir que as vezes eles nao entendem. E vamos tentar
690 pautar antes isso para garantir que os Senhores consigam convencimento com os
691  Prefeitos. E n6s vamos tentar manter sempre essa CIR MEARN importante para garantir
692 que ela seja mensal como tem sido até agora. Nossa proxima reunido entfo serd no
693  Congresso do COSEMS de 06 a 10 de mar¢o de 2017 onde o calendério permanecera em
694  aberto para defini¢do da data apds reunido da CIB, visto que muitos municipios dessa
695 regional tem assento na CIB. A Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente do
696  Secretario Municipal de Satide de Manaus/AM) destaca que tem uma publicacdo do
697 CONASEMS em parceria com a Universidade do Estado do Rio de Janeiro - UERJ e néo
698  sabe se vieram os exemplares para os Senhores que sdo novos gestores. Ao que o Sr.
699 Januario Carneiro da Cunha Neto (Secretirio Municipal de Saide de
700 Manaquiri/AM) responde afirmando que eles estdo liberando no momento do
701  acolhimento que vira para todos. ITEM IV — INFORMES - A Coordenadora Sra.
702  Luena Matheus de Xerez informa também que a Sra. Isabel Fernandes Fontoura
703  (Secretaria de Gabinete do DSEI Alto Rio Negro) enviou e-mail com o seguinte teor
704  “Informo que por conta da agenda ja lotada ndo serd possivel a presenca do
705  Maximiliano Menezes- Apoiador Técnico deste DSEI-ARN comparecer a esta
706 CONVOCACAO, na oportunidade informo ainda que a sugestdo enviada Jot que o DSEI
707  decidiu pela Sugestdo de Calenddrio n° 1 (primeira ter¢a-feira do Més). A Sra. Mary
708 Anne de Aratjo Delgado (Secretiria Executiva da CIR MEARN) informa que a Sra.
709  Sandra de Lima Braga (Secretaria Municipal de Satde de Presidente Figueiredo/AM)
710 apbs conversa telefonica justificou sua auséncia nesta reuniio em virtude de ndo ter
711 recebido o e-mail de convocagdo, visto que o municipio de Presidente Figueiredo/AM esta
712 sem conex@o com a internet. A Sra. Paula Francinete Azevedo (Suplente do DSEI
713 Manaus/AM) informa que a Sra. Adarcyline Magalhdes Rodrigues saiu da
714 Coordenacdo do DSEI Manaus e assumiu o Sr. Narciso Cardoso Barbosa, acreditamos que
715  ele irA montar uma nova equipe e nio est4 hoje nesta reunido porque esti em visita a
716  Aldeia Beija Flor, mas passaremos todas as informacdes daqui para seu conhecimento e na
717  proxima reunido com certeza estara presente. A Coordenadora Sra. Luena Matheus
718 de Xerez pede que a Sra. Paula Francinete Azevedo (Suplente do DSEI
719 Manaus/AM) leve os agradecimentos em nome da CIR MEARN pelo tempo que
720  permaneceu conosco. O Sr. Claudio Pontes Ferreira (Apoiador do COSEMS) informa
721  atodos que amanha (08.02.2017) as 14:00 h vai ter uma equipe do Ministério da Satide na
722 pessoa da Sra. Monica Kafer que estard no COSEMS e se alguns dos Senhores tiver
723 disponibilidade para tirar dividas sobre Atencgéio Basica o COSEMS est4 de portas abertas
724 para os Senhores. O Sr. Januério Carneiro da Cunha Neto (Secretario Municipal de
725  Salde de Manaquiri/AM) informa também que o ponto alto do Congresso do COSEMS
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serd o PMAQ, ou alguma coisa que dé dinheiro para as Secretarias e reafirma a data para
06 de marco de 2017. Ainda chama a atencdo de todos para a data de ontem (06.02.2017)
que teve inicio a abertura do processo parlamentar para as emendas parlamentares do
orcamento impositivo entre 06 e 24 de fevereiro de 2017, é onde o parlamentar vai
sinalizar qual € o objeto da proposta e o valor da proposta que ele vai direcionar para o
municipio. Assim solicito aos Senhores que conversem com seus Prefeitos para que entre
em contato com o seu parlamentar e solicitar a sua emenda. As emendas parlamentares
tém vérios objetos que pode ser aquisicio de medicamentos, aquisi¢do de equipamentos
que € o capital e também emendas de custeio. Pedimos aqui aos Senhores que solicitem
emendas de custeio. Quanto as emendas de medicamentos cremos que ao pedir emendas
de custeio j& consegue fazer aquisicdo de medicamentos, pois o orcamento agora sera livre
e vai acabar com o bloco de financiamento. E continua dizendo que se alguém pensa em
criar um Centros Especializados em Reabilitacdo - CER ou em criar um Laboratério deve
ser pedido Incremento Provisorio para Média Complexidade. Se pensar em potencializar
sua Atencdo Basica peca o Incremento Provisério do Piso de Atengdo Basica municipal.
Com esse dinheiro os Senhores podem fazer aquisicdo de equipamentos, reformas,
ampliacOes e reparos, também consegue custear folha de pagamento de profissionais que
trabalham intrinsecamente com a Atencdo Bésica, consegue custear combustivel,
alimentac¢do e compra de insumos sensiveis a Atencdo Bésica. Questses relacionadas a
Laboratorio os Senhores nio conseguem comprar, porque o Laboratério se encaixa na
média complexidade mesmo que a confirmacgio diagnéstica seja intrinseca a Atencdo
Bésica ndo ha como conseguir custear por causa da linha de financiamento e da linha de
cuidado. O que pode ser feito é economizar em recurso proprio investindo esse incremento
do Piso de Atencdo Bésica — PAB para custear o que estava pagando com recurso da
prefeitura e pegar o recurso da prefeitura e montar o laboratério. O Sr. Rosevelt Gomes
e Silva (Secretirio Municipal de Satde de Iranduba/AM) pergunta ao Sr. Januéario
Carneiro da Cunha Neto (Secretirio Municipal de Satide de Manaquiri/AM) sobre as
emendas, quantas eles aprovam? Ao que o Sr. Januario Carneiro da Cunha Neto
(Secretdrio Municipal de Satide de Manaquiri/AM) responde que a emenda é do
orcamento impositivo entdo o deputado tem um valor, faz o rateio e geralmente todas sdo
aprovadas. O parlamentar escolhe o que ele quer te dar de acordo com o pedido que é
feito. E finaliza dizendo que a partir do dia 24 de fevereiro de 2017 vai abrir o ambiente do
gestor no Fundo Nacional de Satide — FNS e ¢ 14 que serd cadastrada sua proposta, podem
procurar o Sr. Claudio Pontes Ferreira (Apoiador do COSEMS) e toda a equipe do
COSEMS, mas o detalhe é que eles ndo vao preencher para os Senhores e sim dar
orientacdo, assim nao liguem para o COSEMS pedindo para preencher as propostas, pois
nenhum técnico estd autorizado a pegar a senha de nenhum dos Senhores e nem
operacionalizar o sistema, mas se quiserem enviar seus técnicos para 0 COSEMS para que
seja orientado individualmente o COSEMS estar4d aberto a ajudar os Senhores como
sempre esteve. O COSEMS ¢ a estrutura dos Senhores, quem quiser conhecer o COSEMS
pode passar 14, pois temos apoio institucional, juridico, técnico e contabil, temos um
auditério se precisarem utilizar, existe a Sala do Secretéario que é um gabinete exclusivo
para que atenda suas demandas em Manaus/AM e é um ambiente neutro. Essa estrutura é
custeada com o dinheiro da Média e Alta Complexidade dos municipios e devolve em
gestdo. Cada regional de saide tem o1 (um) apoiador que entende do conselho, do
controle social até o financiamento. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez
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informa que a Ex Secretiria Municipal de Satde de Sdo Gabriel da Cachoeira/AM
encaminhou um relatério de gestdo para esta CIR MEARN que ficard arquivado para
quem tiver interesse em olhar depois, mas € mais uma forma de garantir transparéncia e
se os demais quiserem usar desse mesmo expediente podem ficar a vontade. E repetimos
que a prbéxima reunido tera sua data definida nos dias do congresso do COSEMS e as
préoximas ficam em funcdo do resultado das reunioes da CIB/AM. ITEM V -
EXTRAPAUTA: Eleicio do Vice Coordenador (a) da Regional de Satde - A
Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez faz nesse momento a eleicao do Vice
Coordenador (a) e pergunta quem se candidata. O Sr. Januario Carneiro da Cunha
Neto (Secretario Municipal de Saiide de Manaquiri/AM) destaca que regimentalmente
para esse cargo tem que ser gestor e titular representante da municipalidade e apresenta
seu voto pela continuidade no Sr. Fabio Lobato Sampaio (Secretirio Municipal de
Satide de Santa Isabel do Rio Negro/AM), pois ja esteve gestor, mas depende da
disponibilidade dele. Sugere também a alternancia, até porque o Vice Coordenador é
representante dos municipios e tem que ter disponibilidade, entao se o Sr. Fabio Lobato
Sampaio (Secretirio Municipal de Saide de Santa Isabel do Rio Negro/AM) nio tiver
disponibilidade, a Sra. Aldineia Pascoal da Silveira (Secretiria Municipal de Satde
de Careiro Castanho/AM) cairia muito bem nesse cargo. Ao que a Sra. Aldineia
Pascoal da Silveira (Secretaria Municipal de Satde de Careiro Castanho/AM) responde
dizendo que precisaré de ajuda, que est4 aqui para aprender como sempre o fez desde que
assumiu a Enfermagem. A Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez pergunta
ao Sr. Fabio Lobato Sampaio (Secretario Municipal de Satide de Santa Isabel do Rio
Negro/AM) se isso ndo seria mais uma forma de conseguir vir mais vezes? O Sr.
Januario Carneiro da Cunha Neto (Secretirio Municipal de Satide de
Manaquiri/AM) sugere que poderia haver uma “flutuacdo” alternando e pensa em alterar
o Regimento Interno para inserir o1 (um) Vice Coordenador Titular e 01 (um) Vice
Coordenador Suplente havendo uma “flutuacdo” entre os 02 (dois) que muito se
ajudariam. Continua destacando que a Sra. Aldineia Pascoal da Silveira (Secretaria
Municipal de Satide de Careiro Castanho/AM) é uma pessoa muito atuante e disponivel,
mesmo porque fica aqui préximo de Manaus/AM 30 minutos de carro. A Coordenadora
Sra. Luena Matheus de Xerez acha que Coordenador e Vice Coordenador tem muito
mais a funcdo organizativa. Reafirma que seria importante a participacio de alguém do
Alto Rio Negro e aumenta a chance de vir para a reunido. O Sr. Januario Carneiro da
Cunha Neto (Secretario Municipal de Satide de Manaquiri/AM) sugere ainda uma dupla
Vice Coordenagdo porque somos 02 (duas) regides em 01 (uma) tanto é que a
nomenclatura é CIR MANAUS, ENTORNO E ALTO RIO NEGRO assim teria 01 (um) Vice
Coordenador do Entorno de Manaus e 01 (um) Vice Coordenador do Alto Rio Negro. O Sr.
Januario Carneiro da Cunha Neto (Secretirio Municipal de Satde de
Manaquiri/AM) alerta a Sra. Aldineia Pascoal da Silveira (Secretaria Municipal de
Saide de Careiro Castanho/AM) que Centro de Reabilitacdo ndo é Atencdo Basica e
Laboraté6rio ndo é Atencdo Basica e pede para que ela tenha cuidado para nao devolver
esse recurso. Ao que a Sra. Aldineia Pascoal da Silveira (Secretiria Municipal de
Satide de Careiro Castanho/AM) responde dizendo que tem NASF com apenas 02 (dois)
Fisioterapeutas e temos que colocar essas pessoas para trabalhar. E o Sr. Januario
Carneiro da Cunha Neto (Secretario Municipal de Satide de Manaquiri/AM) rebate
dizendo que ndo pode custear com Emenda Parlamentar esse tipo de servico. A
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Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez declara como eleito o Vice
Coordenador da CIR MEARN o Sr. Fabio Lobato Sampaio (Secretario Municipal de
Satide de Santa Isabel do Rio Negro/AM) e a Sra. Aldineia Pascoal da Silveira
(Secretaria Municipal de Satide de Careiro Castanho/AM) eleita como Suplente do Vice
Coordenador. Estiveram PRESENTES: Sra. Alcirley Sales de Franca (Secretaria
Municipal de Satide de Autazes/AM); Sra. Aldineia Pascoal da Silveira (Secretéria
Municipal de Satide de Careiro Castanho/AM); Sr. Rosevelt Gomes e Silva (Secretario
Municipal de Satde de Iranduba/AM); Sra. Angela Maria M. Nascimento (Suplente
do Secretario Municipal de Saiide de Manaus/AM); Sr. Januario Carneiro da Cunha
Neto (Secretario Municipal de Satide de Manaquiri/AM); Sr. Rubson Correa Macedo
(Secretario Municipal de Saiide de Nova Olinda do Norte/AM); Sr. Fabio Lobato
Sampaio (Secretario Municipal de Satde de Santa Isabel do Rio Negro/AM); Sra. Lys
Firmo Rodrigues (Secretiria Municipal de Satide de Sdo Gabriel da Cachoeira/AM); e a
Sra. Paula Francinete Azevedo (Suplente do DSEI Manaus/AM). AUSENTES: Sra.
Laene Conceicao Gadelha (Secretiria Municipal de Satide de Barcelos/AM); Sr.
Raimundo Nonato da Silva (Secretario Municipal de Satde de Careiro da
Varzea/AM); Sra. Sandra de Lima Braga (Secretdria Municipal de Saude de
Presidente Figueiredo/AM); Sr. Daniel Roger Goulart Silva (Secretirio Municipal de
Saude de Rio Preto da Eva/AM); e o Coordenador do DSEI Alto Rio Negro/AM. A
Coordenadora Sra. Luena Matheus de Xerez agradece a presenca de todos. A
presente ATA foi elaborada, digitada e revisada pela Secretaria Executiva da
CIR/MEARN/AM Sra. Mary Anne Aratdjo Delgado e serd arquivada para fins
documentais, ap6s ser submetida & apreciacio da CIR/MEARN/AM na Sala de Reunides
da CIB/AM - Sede Susam. Manaus, 07 de fevereiro de 2017.

b Yoo s
Fab bato Sampaio Luena Matheus de Xerez
Vice Cosydenador da CIR/MEARN/AM Coordenadora da CIR/MEARN/AM
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