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RESOLUGAO CIB/AM N° 064/2018 DE 23 DE ABRIL DE 2018. N\ @Cbrdl(}w\()
Dispde sobre Projeto {del-Readequagdo: da:-Equipe........ J
Acajatuba CNES 5499 FRtAGIA S AUOE.: daerecml)

Familia para Estratégia Salde da Familia Ribeirinha
(ESFR) no municipio de Iranduba /AM.
A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DO AMAZONAS - CIB/AM, na sua 294* Reunido 237°
(Ordinaria), realizada no dia 23.04.2018, €;
CONSIDERANDO a consolidagdo da Estratégia Saude da Familia como forma prioritaria para reorganizagéo da
ateng@o basica no Brasil e que a experiéncia acumulada em todos os entes federados demostra a necessidade de
adequacédo de suas normas;
CONSIDERANDO a Portaria do Ministério da Salide n® 2.436 de 21/09/17 que aprova a Palitica Nacional de Atencao
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a arganizagéo da Atengao Basica, para a Estratégia Saude
da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS);
CONSIDERANDO a Nota Técnica n°® 35-SEI/2017-CGGAB/DAB/SAS/MS, sobre credenciamento de Equipes de Salde
da Familia Ribeirinha (eSFR);
CONSIDERANDO a Portaria do Ministério da Salde n° 837 de 09/05/14 que redefine o arranjo organizacional das
Equipes de Salde da Familia ribeirinha (ESFR) e das Equipes de Salide da Familia Fluviais (ESFF) dos Municipios da
Amazonia Legal e do Pantanal Sul-Mato-Grossense;

~~  CONSIDERANDO a Portaria n° 1.229, de 6 de junho de 2014 que define os valores do incentivo financeiro mensal de
custeio das Equipes de Salde da Familia Ribeirinhas (ESFR), das Equipes de Salde da Familia Fluviais (ESFF) e das
Unidades Basicas de Salde Fluviais (UBSF);
CONSIDERANDO a Resolugao n® 08/2017 de 28/07/17, CMS/ Iranduba, que dispbe sobre Aprovagao do Projeto de
Adequacgao da Equipe Saude da Familia Ribeirinha Acajatuba no municipio de Iranduba/AM (Adequacéo a Portaria 837
de 09.05.2014),;
CONSIDERANDO o Processo N° 011007/2018/SUSAM da Secretaria Municipal de Satde de Iranduba/AM que dispde
sobre Projeto de Readequagéo da Equipe Acajatuba CNES 5499364, de Estratégia Salde da Familia para Estratégia
Saulde da Familia Ribeirinha (ESFR);
CONSIDERANDO o parecer favoravel do senhor Jani Kenta Iwata, visto a necessidade de ampliar e qualificar o
acesso das populagdes ribeirinhas, dispersas e distantes no territério brasileiro, as agdes e servigos de Atencéo Basica.
RESOLVE:
CONSENSUAR pela aprovagdo do Projeto de Adequagao da Estratégia de Saude da Familia Ribeirinha Ampliada
Acajatuba CNES 5499364, no municipio de Iranduba/AM, com incentivo de custeio para 01 (uma) embarcacao de maior
porte, 04 (quatro) Unidades de Apoio e 01 (uma) equipe ampliada composta por: 08 (oito) auxiliares ou técnicos de
enfermagem, 01 (um) auxiliar ou técnico de salde bucal, e 02 (dois) profissionais de nivel superior,
Ver quadro descrito abaixo:
QUADRO 1 - Incentivo financeiro para adequacgdo a Portaria n° 837 de 09 de maio de 2014
U Unidade de apoio 04 R$10.695,00
Embaﬁrcagao de maior 01 RS 5.347 50
porte
01 Enfermeiro R$ 2.500,00
01 Assistente Social R$ 2.500,00
Equipe Ampliada* 08 Auxiliares ou Tecnicos de Enfermagem R$ 12.000,00
01 Auxiliar ou Técnico Bucal R$ 1.500,00
TOTAL R$ 34.542,50

* Calculo do incentivo financeiro federal para a equipe de Saude da Familia Ribeirinha com Satde Bucal, segundo os

valores definidos pela Portaria n® 1.229, di ejunho de 2014.
Sala de Reunides da Comigsac ‘Ea‘]s/tanes Bipartite do Estado do Amazon

r Manaui, 23 de abril de 2018.

Januarip-Carneird da C. Neto Francisco Deodatd Glimaraes
Presidefite do COSEMS/AM Coordenador da CIB/AM

HOMOLOGO as decisdesegntidas na Resolugédo CIB/AM N°064/2018 datada de 23 de abril de 2018, nos termos do
Decreto de 04.10.2017. -

Secretario de Estado de Saude

Avenida André Aratjo, 701 - Aleixo SECRETARIA DE
Fone: (92) 3643-6300 ESTADO DE SAUDE
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ANEXO
Selecione a solicitagdo que deseja: umero/Quantidade
ICredenciamento de uma nova Equipe
Mudanga de tipo de equipe (ESF para ESFFSB MI)
X iAdequagdo ao novo arranjo organizacional {Portaria n® 837/2014) 01

| - Identificagdo da equipe:
NOME DA EQUIPE: Equipe 09 — Acajatuba
CNES DA UBS: 5499364
INE: 9237
N2 DE COMUNIDADES ATENDIDAS: 14
N2 DE PESSOAS ATENDIDAS: 2.264
N2 DE FAMILIAS ATENDIDAS: 592
PRINCIPAL RIO EM QUE AS COMUNIDADES ATENDIDAS ESTAO LOCALIZADAS: RIO NEGRO
II - Logistica:
Unidade de apoio {ou satélites) para o atendimento descentralizado:

1.  Justificativa
A Estratégia Saide da Familia Acajatuba tem sua UBS referéncia na comunidade de Nossa Senhora de Fitima, a partir dai como ponto de partida, asg
emais comunidades tém disténcia que variam de 2 km a 40 km via fluvial, sendo assim necessario quatro {04) unidades de apoio para os atendimentos))
Ea]e estes locais sdo cedidos pela camunidade conforme disponibilidade, pode ser uma escola, centro social ou até residéncia, em alguns casos, quando|
e sta apresenta condicdes minimas para esta atividade.
N2 DE
UNIDADES DE APOIO LOCALIZACAO N2 DE COMUNIDADES ATENDIDAS PESSOAS ATENDIDAS
Unidade 01: boa
::;4;59:;:99364 Terra Preta {Terra Preta, Camar4, Cardo, Tumbira) 450
Unidade 02: b3
::Efs;::.fga“ Santa Helena {Santa Helena, Saracd, 15 de Setembro) 661
Unidade 03: 04
CNES: 5439364 N. 5ra. Perpetuo Socorro  {N. Sra. Perpetuo Socorro, Sio Tomé, N. Sra, de 556
INE: 9237 | [Fatima, N. Sra. Da Conceicdo)
Unidade 04: 3
ICNES: 5499364 5o Francisco do Bujard Fs- Francisco, Santo Antonio, Terra Santa) 597
INE: 9237
Embarcagdo de Maior Porte:

1.  Justificativa
0 acesso a estas comunidades sé é possivel por via fluvial, tornando indispensével o transporte aquético, esta equipe ainda nio possui transporte préprio|
@ embarcagdo que faz a condug3o dos profissionais fol objeto de doagdo da Fundagdo Amazonas Sustentdvel (FAS) para & comunidade, e a mesma
cedida sempre que necessario, para este fim, necessitamos de uma embarcagdo de maior porte com comprimento de 7,5m, para 15 lugares e Paténc%
iminima de 115HP, solicitamos o valor RS 5.347,00 més.

N2 DE
N2 DA EMBARCACAQ LOCALIZACAO N2 DE COMUNIDADES ATENDIDAS PESSOAS ATENDIDAS
S~ embarcacio se deslocard da Prainha
. ponto em que encerra 3 rota terrestre))
CNE:'E:S;:;?BM ara Comunidade Nossa Senhora def 14 2.264 P

Fitima (UBS Acajatuba) para seguir as] -~

emais comunidades, conforme
ronograma do item 5. &?/
Il - Equipe ampliada:

1. Justificativa |
Tendo em vista as especificidades, coma dificuldade de acesso e distdncia das nossas comunidades ribeirinhas, sentimos a necessidade de buscar
melhores candigGes e assim oferecer a essa populagdo melhor assisténcia 3 satide, para isso solicitamos os seguintes profissionais: 08 {oito) técnicos oul
auxiliar de enfermagem que deverdo morar nas comunidades (este profissional proporcionard cuidados basicas de enfermagem 2 comunidade

iariamente), 01{um) auxiliar de saide bucal para desenvolverem os servigos e educagiio em saide bucal e ampliar a atenc3o e cuidado aos comunitérios)
ez (10) agentes comunitarios de sadide para que cada comunidade tenha um agente de satide, estreitando a comunicagdo e oferta de servigas, 02 (dois)

profissionais de nivel superior, 01(um) Assistente Social e 01{um) Enfermeiro, acreditamos que assim teremos uma equipe de saide bem estruturada para
ferecer qualidade de vida aos nossos ribeirinhos.

ICATEGORIA N2 DE COMUNIDADES| N2 DE FAMILIAS / USUARIOS
PROFISSIONAL QTDE.  |ATIVIDADES DESENVOLVIDAS ATENDIDAS ATENDIDOS
[Trabalhar com adscri¢io de familias em base geografica definida,)
2 micro drea; cadastrar todas as pessoas de sua microdrea
AGENTES manter os cadastros atualizados; Orientar as familias quanto 3
COMUNITARIOS DE 10 tilizagdo dos servigos de salde disponiveis; Realizar atividade 14 2.264
SAUDE rogramadas e de atengdo 4 demanda espontéinea; Acompanhar,
or meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos so
ua responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas e
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jconjunto com a equipe, considerando os critérlos de risco
vulnerabilidade de modo que familias com malor necessidad
sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média
Eie uma visitaffamiliafmés; Desenvolver agfes que busquem 3
ntegragdo entre a equipe de saide e a populagio adscrita 3 UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabatho de
Acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;
Desenvolver atividades de promogdo da saude, de prevengdo das
doencas e agravos e de vigilincia 3 saide, por meio de visitas
omiciliares e de agbes educativas individuals e coletivas no
omicilios e na comunidade, por exemplo, combate 3 dengue,)
maléria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe
informada, principalmente a respeito das situagdes de risco; Estan
m contato permanente com as familias, desenvolvendo agde
:

ducativas, visando a promogdo da saldde, 3 prevengd
as doencas e ao acompanhamento das pessoas com problema
e satide, bem como ao acompanhamento das condicionalidades|
o Programa Bolsa-Familla ou de qualquer outro programa
imilar de transferéncia de renda e enfrentamento de
ulnerabilidades implantado pelo governo federal, estadual e
unicipal, de acordo com o planejamenta da equipe.

articipar das atividades de atengSo realizando procedimentos
egulamentados no exercicio de sua profissio na UBS e, quand

—r indicado ou necessério, no domicilio efou nos demais espago
AUXILIAR OU omunitarios; Realizar atividades programadas e de atengio 3
TECNICO DE 08 emanda espontinea; Realizar agdes de educagio em salde 3 14 2.264
ENFERMAGEM populagio adstrita, conforme planejamento da equipe;

Participar do gerenciamento dos insumos necessirios para o
adequado funcionamento da UBS; Contribuir, participar e realizar]
|atividades de educagdo permanente.

ealizar agGes de promog3o e prevengio em saide bucal para as
milias, grupos e individuos, mediante planejamento local ¢
rotocolos de atengdo a salde; Realizar atividades programadas
de atengdo & demanda espontanea; Executar limpeza, assepsia,|
esinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, dos equipamentos

AUXILIAR QU dontoldgicos e do ambiente de trabalho; Auxiliar e instrumentar
TECNICO DE SAUDE 01 s profissionais nas intervengdes clinicas; Realizar o acolhiment: 14 2.264
BUCAL o paciente nos servigos de satde bucal; Acompanhar, apoiar

esenvolver atividades referentes a saiide bucal com os demai
membros da equipe de Satde da Familla, buscando aproximar
integrar acdes de saide de forma multidisciplinar; Aplicar]
edidas de biosseguranga no armazenamento, transporte,
anuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos.
ealizar aten¢do a salde aos individuos e famillas cadastradas
as equipes; Realizar consulta de enfermagem, procedimentos)) —
tividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativa
€écnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal oy
o Distrito Federal, observadas as disposi¢Ses legais da profissdo
~ olicitar exames complementares, prescrever medicagdes
ncaminhar, quando necessdrio, usudrios a outros servicos;
ENFERMEIRO 01 Realizar atividades programadas e de atengdo & demanda
sponténea; Planejar, gerenciar e avaliar as agBes desenvolvidas
elos ACS em conjunto com os outros membros da equipe
ontribuir, participar e realizar atlvidades de educagio)
ermanente da equipe de enfermagem e outros membros da
quipe; e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios]
ara o adequado funcionamento da UBS.
Prestar assisténcla a comunidade, facllitando a assisténcia nas
redes de atengdo a salde.
*10 (dez) ACS j& recebem incentivo do Governo Federal.

14 2.264

114 2.264

JASSISTENTE SOCIAL rJl
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